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ОТЧЕТ 

о результатах самообследования

Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения

детского сада «Ромашка»

Зуевского района Кировской области

п. Соколовка, 2023
I  Аналитическая часть
1. Характеристика образовательного учреждения
 Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Ромашка» п. Соколовка  Зуевского района Кировской области функционирует с 1968 года.

Юридический адрес: 612443, Кировская область, Зуевский район  п. Соколовка                          ул. Первомайская, д.1
Фактический адрес: 
612443  Кировская область Зуевский район  п. Соколовка   ул. Первомайская, д.1
612443  Кировская область, Зуевский район  д. Старки, ул. Кирова, д.13

 Контактный телефон: +7(83337) 47338
Электронный адрес: romahkamkdou@yandex.ru 
Сайт: romahkadou.my1.ru
Лицензия на осуществление образовательной деятельности Серия 43Л01 №0001458  Регистрационный номер № 0938 от 09 ноября 2016 года выдана    Министерством образования Кировской области.                                                          Срок действия – бессрочно.
Устав муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Ромашка» п. Соколовка  Зуевского района Кировской области, утвержден постановлением администрации Зуевского района Кировской области от 09.09.2015 г. № 547
Режим работы учреждения:                                                                                                          - с сентября по май – образовательно-воспитательный процесс;                                                      - с июня по август – летняя оздоровительная работа;                                                                                  - рабочая неделя – пятидневная;                                                                                                     - длительность пребывания детей – 10  часов;                                                                              - ежедневный график работы: с 7:00 до 17:00
Учредителем ДОУ является администрация муниципального образования Зуевского муниципального района Кировской области. Руководство ДОУ осуществляется в соответствии с Уставом и законодательством РФ.
Приём в ДОУ осуществляется в соответствии с Порядком  комплектования образовательных организаций Зуевского района, реализующих образовательную программу дошкольного образования, Положением о порядке приёма, перевода, отчисления и восстановления воспитанников ДОУ. Отношения между родителями воспитанников и законными представителями строятся на договорной основе.
Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с
· Законом РФ «Об образовании» от 29.12.2012г, № 273-ФЗ,  
· Порядком  организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденным  приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014,  
· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения", 
· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
· Уставом Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Ромашка» п. Соколовка Зуевского района Кировской области (далее – ДОУ),
·  Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации», 
· Конвенцией ООН о правах ребёнка.
2. Анализ системы управления организации                                                       Заведующая – Стародумова Оксана Вячеславовна. Руководит Учреждением с 28.08.2021  г.  Стаж работы в должности заведующего филиалом школы  -14 лет. Педагогический стаж – 31 год. Категория – соответствие занимаемой должности.
      В образовательной организации созданы и функционируют коллегиальные органы управления: общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, совет родителей, общее собрание родителей. 
Управление Муниципальным казенным дошкольным образовательным учреждением  детский сад «Ромашка» п. Соколовка общеразвивающей направленности осуществляется в соответствии с Уставом ДОУ   и законодательством РФ.
   Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет Профсоюзный комитет.
   Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.
Отношения между ДОУ  и управлением образования администрации Зуевского муниципального  района определяются действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом.
  Отношения ДОУ  с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и Уставом.

Вывод:  ДОУ  зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование

3. Данные о контингенте воспитанников                                                                             В настоящее время в Учреждении функционирует четыре разновозрастные группы общеразвивающей  направленности от 1,6 до 7 лет. Списочный состав детей на 31.12. 2022 г.  составляет 43 воспитанника.                                          Комплектование групп осуществляется на основании  Устава ДОУ, Положением о порядке приёма, перевода, отчисления и восстановления воспитанников в дошкольное образовательное учреждение в соответствии с возрастом воспитанников.
	Воспитатели
	Группа
	Количество
	Возраст (лет)

	Мусихина
Галина Ивановна
	 младшая 
	8
	1,6 – 3

	Голомидова
Екатерина Витальевна
	средняя
	16
	       3 – 5

	Кощеева
Елена Алексеевна
	старшая
	15
	      5– 7,8

	Потехина 

Елена Степановна
	младшая, средняя, старшая
	
	

	Перевозникова

Вера Васильевна

Смольникова 

Светлана Викторовна
	Разновозрастная 

д. Старки
	4
	     1,6 – 7,8


4.Анализ образовательной деятельности
Анализ деятельности ДОУ осуществляется согласно Положению о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО)  с целью выявления соответствия деятельности ДОУ нормативным требованиям и ФГОС ДО. Объектами оценки являются основная образовательная программа дошкольного образования (далее – Программа), индивидуальное развитие детей, условия реализации Программы ДО,  удовлетворенность родителей воспитанников качеством деятельности ДОУ.
4.1  Анализ основной образовательной программы
1)Наличие необходимых частей и разделов ООП ДО.
Программа ДОУ построена с учетом ФГОС ДО, имеет четыре раздела: целевой, содержательный организационный и дополнительный.
 2) Соответствие внутренней структуры и содержания разделов Программы требованиям ФГОС ДО. 

Внутренняя структура разделов Программы соответствует требованиям ФГОС ДО.
Содержание Программы охватывает образовательные области: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие, реализуется через различные виды  деятельности в соответствии с возрастными особенностями детей; включает описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы.
3) Наличие ЧФУОО и ее соответствие ФГОС ДО.
Часть, формируемая участниками образовательных отношений, представлена по      познавательному  направлению развития детей. ДОУ самостоятельно разработало планируемые результаты.
4)Соответствие объема Программы установленным требованиям ФГОС ДО. 
Объем программы соответствует требованиям ФГОС ДО (объем обязательной части составляет не менее 60% от ее общего объема, ЧФУОО не более 40%).
4.2 Мониторинг качества условий реализации программы
Мониторинг качества условий реализации основной образовательной программы осуществляется на основе рекомендаций ИРО Кировской области.
Оценка психолого-педагогических условий
Оценка осуществлялась через карты оценки психолого-педагогических условий реализации ООП ДО. Методы изучения психолого-педагогических условий: наблюдение по заданным показателям, самооценка, экспертная оценка. Оценивалось следующие компетентности: развитие деятельности детей, развитие общения детей и взрослых, взаимодействие с родителями воспитанников, развитие общения между детьми, направленность на индивидуализацию как основу развития ребенка. Результаты мониторинга позволяют установить соответствие психолого-педагогических условий требованиям ФГОГС ДО и выявить сформированность профессиональной компетентности педагогов как организаторов образовательной среды. Качество психолого-педагогических условий, созданных в группах ДОО составляет 2,6 балла, что составляет 88 %.
Оценка развивающей предметно-пространственной среды
Оценка среды осуществлялась с учетом конкретных условий группы для обеспечения развития детей по всем образовательным областям (3 балла – соответствие нормативам качества, 2 балла - частичное соответствие, один балл – недостаточное соответствие, 0 баллов - полное несоответствие). Предметно- пространственная среда обеспечивает реализацию Программы, оснащена методическими материалами, игровыми, дидактическими средствами обучения и воспитания, оборудованием для развития детей дошкольного возраста с учетом каждого возрастного периода. Качество развивающего потенциала предметно - пространственной среды составляет 25 баллов, что частично соответствует нормативам качества.
4.3 Мониторинг индивидуального развития детей
 Наличие системы педагогической диагностики.
Диагностика индивидуального развития осуществляется на основе дидактического пособия «Карта индивидуального развития ребенка», разработанного ИРО Кировской области. Педагоги заполняют карты, в которых отражены показатели развития ребенка в пяти образовательных областях, оцениваемые на основе анализа проявлений воспитанников в различных видах деятельности. Основным методом диагностики является длительное наблюдение за проявлением детей по предложенным показателям. Данные наблюдений фиксируются по 3-х бальной шкале и отражаются в баллах: 3 балла - ребенок действует самостоятельно, 2 балла – ребенок действует с помощью взрослого, 1 балл – показатель не проявляется.
Выполнение Программы оценивается как результат выполнения образовательной деятельности (в том числе в ходе НОД, в режимные моменты, в ходе самостоятельной деятельности детей и взаимодействия с родителями) в соответствии с тематическим принципом реализации Программы и составляет      100 %.
4.4 Оценка уровня психолого-педагогической готовности к школьному обучению
В целях осуществления преемственности на уровнях дошкольного и начального школьного образования в 2022 г.  проводились следующие мероприятия:
· Участие детей старшей группы в  развлечении «День Знаний», экскурсия по школе (библиотека, класс, спортивный зал, столовая и т.д.)
· Воспитатели детского сада посетили открытый урок в первом классе по чтению (Кощеева Е.А..), приняли участие в анализе данного урока.
· Посещение  детьми в субботние дни школьных занятий «Подготовительные курсы для дошкольников» (учитель нач. классов Логинова Т.В.).
· По результатам проведенного психодиагностического исследования  готовности к началу школьного обучения детей подготовительной к школе группы, в котором приняли участие  7 человек, 86 % детей готовы к началу регулярного обучения в школе, 14% детей условно готовы. Не готовых к школьному обучению нет.
4.5 Участие воспитанников ДОО в мероприятиях, конкурсах разного уровня
	Название
	Кем проводился
	Сроки проведения
	ответственный
	Итоги участия

	Международный игровой конкурс «Человек и природа»

(Тема: «Сказки о временах года)
	Международный игровой конкурс
	 февраль 2022 г.
	Кощеева Е.А.
	Сертификат
(8 воспитанников)

	Районный конкурс «Зеленый огонек»
	Зуевское РУО
	апрель   2022 г.
	Голомидова Е.В. 

Кощеева Е.А.
	Сертификат
(7 воспитанников)

	Областной конкурс «Зеленый огонек»
	Кировская область
	май   
2022 г.
	Голомидова Е.В.
	Благодарность + подарок 

	Районный конкурс  

МКОУ ДО г. Зуевка

«Великие дни Победы»
	МКОУ ДО 

г. Зуевка


	апрель, 

май 

2022 г.
	Голомидова Е.В, Кощеева Е.А.
Мусихина Г.И.
	Сертификат

(8 воспитанников)

	Районная выставка-конкурс рисунков «Город без огня»
	Зуевское РУО
	апрель, 

май 

2022 г.
	Голомидова Е.В, Кощеева Е.А.

Мусихина Г.И.
	Сертификат

(3 воспитанника)

	Районный конкурс «Осенние мечты»
	МКОУ ДО 

г. Зуевка


	октябрь 2022 г.
	Голомидова Е.В, Кощеева Е.А.

Мусихина Г.И.

Потехина Е.С.
	Диплом 1 место

(2 воспитанника)

Диплом 2 место 

(3 воспитанника)

Диплом 3 место

(3 воспитанника)

Сертификат

(3 воспитанника)

	Районный конкурс «Я и мамочка моя»
	МКОУ ДО 

г. Зуевка


	октябрь 2022 г.
	Голомидова Е.В, Кощеева Е.А.

Мусихина Г.И.

Потехина Е.С.
	Диплом 1 место

(1 воспитанница)

Диплом 2 место 

(3 воспитанника)

Диплом 3 место

(1 воспитанник)



	Районный конкурс «Мастерская Деда Мороза»
	МККОУ ДО 

г. Зуевка


	декабрь 2022 г.
	Голомидова Е.В, Кощеева Е.А.

Мусихина Г.И.

Потехина Е.С.
	Диплом 1 место

(2 воспитанника)

Диплом 3 место

(3 воспитанника)


4.6 Использование возможностей социального окружения.
Социальное развитие детей происходит при взаимодействии детского сада с социальными институтами.
1.Сотрудничество с библиотекой происходит на договорной основе. В течение года сотрудник библиотеки проводит в детском саду для детей конкурсы, викторины, игровые познавательные программы. Дети ходят с экскурсией в библиотеку. Также проходит обмен книгопечатной продукцией.
2.Сотрудничество с МКОУ СОШ п. Соколовка:  экскурсии детей в школу, подготовка детей к школе, совместные проекты, взаимопосещения НОД, уроков.
3.Сотрудничество с Соколовской амбулаторией: прохождение медосмотров.
4. Сотрудничество с АО «Соколовка»: экскурсии на производство.
  5.Оценка кадровых условий 

Сведения о руководителе

	Должность
	ФИО (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий стаж работы
	Стаж руководящей работы
	Квалифика-ционная категория

	Заведующая
	Стародумова
Оксана

Вячеславовна
	Среднее – специальное, педагогическое,   г.  Слободской

31 год
	14 лет
	Соответствие занимаемой должности


Сведения о педагогических работниках
МКДОУ детский сад «Ромашка» п. Соколовка укомплектовано кадрами в соответствии со штатным расписанием. Количество педагогических работников - 6: воспитатель – 6, музыкальный руководитель –0.  
	Показатель
	Количество
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	6
	100

	Всего педагогических работников:
	6
	100

	Из них: внешних совместителей
	-
	-

	Вакансии (указать должности)
	музыкальный руководитель
	14

	Образование педагогических работников
	- с высшим образованием
	-
	-

	
	- с незак. высшим образованием
	-
	-

	
	- со средним специальным образованием (педагогическим)
	6
	100

	
	- со средним специальным образованием (не педагогическим)
	-
	-

	Педагогические работники, имеющие квалификационную категорию
	высшую
	-
	-

	
	первую
	-
	-

	
	вторую
	-
	-

	
	соответствие
	6
	100

	Состав педагогического коллектива
	воспитатель
	6
	100

	
	музыкальный руководитель
	0
	0

	
	Инструктор по физ. культуре
	-
	-

	
	педагог-психолог
	-
	-

	
	Педагог доп. образования
	-
	-

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	1
	14

	
	5-10 лет
	1
	14

	
	10-20 лет
	-
	 

	
	Свыше 20 лет
	4
	72

	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания.
	-
	-


Курсовая подготовка
	ФИО, должность
	Тема курсов
	Сроки прохожде
ния
	Место прохождения

	Голомидова Е.В., воспитатель
	«Инновационные подходы в дошкольном образовании в условиях реализации ФГОС дошкольного образования», март  2022 г.36 час.
 
	март  
2022 г.

	КОГОАУ ДПО   «Институт развития образования Кировской области»


	Кощеева Е.А., воспитатель
	
	
	

	Мусихина Г.И.,

воспитатель
	
	
	

	Потехина Е.С.,

воспитатель
	
	
	

	Перевозникова В.В.,

воспитатель

Смольникова С.В.,
воспитатель
	«Современные подходы к воспитанию и развитию детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС»

72 часа.
	май

2021 г.
	АНОО ДПО Академия образования взрослых  «Альтернатива»

	Голомидова Е.В.

Воспитатель

«Навыки оказания первой медицинской помощи в образовательных организациях»

36 часов.

декабрь 2021 г.

ООО «Центр инновационного образования и воспитания»

 г. Саратов

Кощеева Е.А. воспитатель

Мусихина Г.И.
Воспитатель

Потехина Е.С.
воспитатель

Перевозникова В.В 

воспитатель

Смольникова С.В.

воспитатель

6.Анализ учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения.
В ДОУ созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей, обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка, приобщения детей к общечеловеческим ценностям, взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
Учебно-методическое обеспечение представлено методической литературой по реализуемой основной образовательной программе.
 Реализуемые инновационные технологии способствуют наиболее полному личностному развитию воспитанников, повышают их информативный уровень и совершенствуют творческое развитие детей, дают возможность педагогам реализовывать свой творческий потенциал.
Для обеспечения образовательного процесса учебно-методическими пособиями в ДОУ создана база учебно-методической литературы.
Учебно-методическая литература

Составление конспектов НОД; разработка сценариев мероприятий использование при организации режимных моментов - прогулок, дневного сна и др.;                                                      в работе с родителями - составление консультаций, подготовка к 
родительским собраниям, организация анкетирования.

Интернет-ресурсы

Демонстрационный материал

В непосредственно образовательной 
деятельности, при проведении
мероприятий с детьми и родителями.

Технические средства:   компьютер, ноутбук,  мольберты магнитные, принтер, сканер, 

При проведении различных мероприятий
 с педагогами, детьми и родителями.
Вывод: методическое обеспечение Программы, средства обучения и воспитания достаточны и способствуют реализации основной образовательной программы дошкольного образования, однако для эффективного и полноценного образовательного процесса в соответствии с современными требованиями для реализации ООП ДО, при формировании информационно - образовательной среды, необходимо наличие в достаточном количестве современных персональных компьютеров и периферийных устройств. Так же, несмотря на имеющиеся образовательные ресурсы, остаётся проблема дефицита программно-методической литературы в соответствии с разработанной образовательной Программой дошкольного образования в полном объеме, технических средств – проектор, экран, фотоаппарат. В следующем учебном году необходимо дальнейшее совершенствование работы по обеспечению программно-методической литературой, методическими материалами и средствами обучения и воспитания в соответствии с ФГОС ДО.
7.Анализ материально-технической базы.

· Состояние материально-технического обеспечения соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным правилам и нормам, утвержденными Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
Условия для реализации Образовательной программы дошкольного образования
1 этаж

2 этаж

Территория

Физкультурный  зал

Кабинет заведующей
3 индивидуальные групповые площадки,
цветники
Игровая комната младшей группы, раздевальная (приемная), туалет
Методический кабинет
Медицинский кабинет

Игровая комната средней группы, раздевальная (приемная), туалет
Пищеблок

Игровая комната подготовительной группы, раздевальная (приемная), туалет
Дошк. гр. д. Старки
Игровая комната разновозрастной группы, раздевальная (приемная), туалет
1 индивидуальная игровая площадка, 

цветники
Кабинеты и групповые помещения ДОУ снабжены безопасной мебелью и оборудованием. Пространство групп организовано в виде разграниченных центров, оснащенных большим количеством развивающих материалов – книги, игрушки, материалы для творчества, оборудование для самостоятельной и совместной деятельности. При создании предметно-развивающей среды в ДОУ педагоги учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей. Группы пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными стендами.
Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации.
В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. На территории детского сада расположены:   теневые навесы, прогулочные участки с игровым оборудованием. Оформлены цветники и клумбы.

Одним из факторов, обеспечивающих нормальное развитие ребёнка и достаточно высокий уровень сопротивляемости его организма к заболеваниям, является организация здорового питания. В ДОУ выполняются следующие принципы рационального здорового питания детей: регулярность, полноценность, разнообразие, путём соблюдения режима питания, норм потребления продуктов питания и индивидуального подхода к детям во время приёма пищи. Питание в учреждении осуществляется по 10-ти дневному цикличному меню. Ежедневно в меню включаются фрукты, соки, молоко, кисломолочные продукты.

Административно-хозяйственная деятельность осуществлялась в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности и сметой. Оборудование использовалось рационально, проводился учёт материальных ценностей лицом, ответственным  за сохранность имущества. Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных ценностей осуществлялось своевременно, согласно локальным документам. Выполнен и косметический ремонт лестничного марша, тамбуров.

Администрация ДОУ успешно решает задачи реализации государственной политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности в образовательных учреждениях, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни воспитанников и персонала, создания и поддержания защищенности объектов детского сада, совершенствование системы безопасности. ДОУ укомплектовано первичными средствами пожаротушения в соответствии с нормами ППБ; разработаны инструкции о мерах пожарной безопасности; разработан план эвакуации воспитанников и сотрудников на случай пожара и инструкции, определяющие действия персонала по обеспечению быстрой и безопасной эвакуации.
Проведены мероприятия по обеспечению пожарной безопасности (инструктажи по пожарной безопасности, практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действий при ЧС, по пользованию средствами пожаротушения и т.д.). Проведены учебные тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников из здания детского сада, оформлен стенд по пожарной безопасности. Деятельность по обеспечению безопасности участников образовательных отношений регламентировалась локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями, графиками. Во время пребывания воспитанников в учреждении обеспечение безопасности осуществлялось дежурным и администрацией ДОУ. Дополнительно данная информация представлена для родителей на общих и групповых информационных стендах в виде консультаций, алгоритмов действий, памяток. 

Все воспитатели ДОУ прошли курсовую подготовку по теме «Навыки оказания первой медицинской помощи в образовательных организациях» 

(36 часов).
Вывод: в учреждении созданы условия для функционирования здания и территории в соответствии с государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям (СанПин), нормами и правилами пожарной безопасности; осуществляется деятельность, направленная на улучшение материально- технической базы в соответствии с основными направлениями деятельности, с учётом интересов детей и их возрастных особенностей; педагогические работники и развивающая предметно-пространственная среда обеспечивают условия для реализации образовательной программы дошкольного образования.
 8. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие:

· Качество научно-методической работы;

· Качество воспитательно-образовательного процесса;

· Качество работы с родителями;

· Качество работы с педагогическими кадрами;

· Качество предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности  применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений.    Учебно-методическое обеспечение не полностью соответствует ООПДО ДОУ, ФГОС, условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  Недостаточно в детском саду  наглядных пособий для всех групп.



Результаты анализа показателей деятельности ДОУ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	43 человека

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	43 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	8  человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	35  человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	43 /100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	43/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/0%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0человек/0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	43  /100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	43  /100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	0,8 дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	6 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	0  / 0%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 / 0%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	6  /100%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	6 /100%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0  /0%

	1.8.1
	Высшая
	0  /0%

	1.8.2
	Первая
	0  /0%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	6  /100%

	1.9.1
	До 5 лет
	1 /17%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	4/66%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 /0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0 /0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	6  /100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	6 /100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	6 /43

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	235,8 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	74 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


01.04.2023 г.







